UZDAROJI AKCINE BENDROVE ,,SIAULIU GATVIU APSVIETIMAS*
2022 METU VEIKLOS ATASKAITA

2Q23—03—22
Siauliai

1. Informacija apie savivaldybés valdomg jmong, vadova (-¢), pagrindinius finansinius ir
veiklos rodiklius:
1.1. Trumpa informacija apie savivaldybés valdoma jmong.
UZzdaroji akciné bendrove, kurios 100% akcijy priklauso Siauliy miesto savivaldybei.
Pagrindinés veiklos kryptys:
* gatviy aps$vietimo tinkly ir jy valdymo sistemy vystymas: jrengimas, modernizavimas,
priezitra ir valdymas,
* techniniy eismo reguliavimo priemoniy (Sviesofory, kelio Zenkly) ir jy valdymo
sistemy vystymas. jrengimas, modernizavimas, prieziira ir valdymas;
* §ventinio apsvietimo iliuminacijos gamyba, jrengimas ir prieZiira;
* mechanizuotas gatviy valymas vakuuminiu gatviy valymo jrenginiu (nuo 2020-07-14)

1.2. Savivaldybés valdomos jmonés vadovas (-¢) (vardas, pavarde, paskyrimo data):
Tomas Petreikis (nuo 2017-05-23)
1.3. Pagrindiniai savivaldybés valdomos jmonés finansiniai rodikliai:

Eil. . e [ A 2020 2021 2022 Trumpas komentaras
Finansiniai rodikliai i . . s
Nr. metai metai metai (pagal poreikj)
Pardavimo pajamos, tenkancios
vienam darbuotojui, Eur
1. | (Pardavimo pajamos / vidutinis 36 184 46 326 37365
sglyginis metinis darbuotojy
skaiéius, Zm.)

Pardavimo pajamy, tenkanciy
vienam darbuotojui,
sumazéjimui jtaka turéjo
padidéjes darbuotojy skaidius.

) ] 1628 1899 1 830
1.1. | Pardavimo pajamos, Eur 295 348 291
Darbuotojy skaicius didejo
12 Vidutinis salyginis metinis 45 41 49 deél jmonés funkcijy plétros ir
| darbuotojy skai€ius, Zm. pasirengimo naujy veikly
vykdymui.
2. | Pelningumo rodikliai
2.1, | Grynasis pelnas (nuostoliai). Eur 65 793 72 113 76 979
Bendrasis pelningumas, proc.
2.2. | (Bendrasis pelnas / pardavimy 32,76% | 38,42% 38,51 %
pajamos) * 100 %
Grynasis pelningumas, proc.
2.3. | (Grynasis pelnas / pardavimy 4,04% 3,80% 4,20%
pajamos) * 100 %
EBITDA, Eur
Dty || (GRS PElias BRpR ] 635392 | 678886 | 738985
sgnaudos + pelno mokestis +
nusideéveéjimas + amortizacija)
2.5, | Turto graza (ROA), proc. 044% | 047% | 047%

(Grynasis pelnas / turtas) * 100 %
Nuosavo kapitalo graza (ROE), proc.
2.6. | (Grynasis pelnas / nuosavas 0,50% 0,55% 0,59 %
kapitalas) * 100 %

3. | Mokumo rodikliai
31 Bendrasis skolos rodiklis, koef.
| (sipareigojimai / turtas)
Bendrasis likvidumo koeficientas,
koef.

0,12 0,12 0,14

3.2, 10,96 9,28 4,35




(Trump. turtas / trump.
jsipareigojimai)
Apyvartinis kapitalas, Eur
3.3. (ﬁimpalaikis gwtas — trumpalaikiai 2509 28l 2450
" . 213 295 626
jsipareigojimai) -
Pirkéjy jsiskolinimo apyvartumas
(dienomis)
ekl (Pirkéjy jsisk. * 365 / pardavimo > 88 46
pajamos) N
Skoly tiekéjams apyvartumas
(dienomis)
3.3 (Skolos tiekéjams * 365 / pardavimo £ S0 =
savikaina)
4. | Efektyvus sanaudy valdymas
Rodiklio didéjimui
didZiausios jtakos turéjo
Pardavirpo .savikain'fl, par‘da.vimo, 1565 1663 1825 dgrt.)f). uimolfeséio
4.1 | bendrosios ir administracinés padidéjimas dél MMA
895 112 470 NNy 3
sgnaudos, Eur augimo ir iSaugus aukstos
kvalifikacijos darbuotojy
skai¢iui
Bendram sgnaudy lygio
augimui jtakos turéjo
padidéjusios ilgalaikio turto
nusidéveéjimo ir
Bendras pardavimo savikainos, amortizacijos, darbo
pardavimo sanaudy, bendryjy ir uZmokescio, 2,5 karto
administraciniy sgnaudy lygis, proc. iSaugusios elektros energijos
4.2 | (Pardavimo savikaina, pardavimo, 96,17% | 87,56% 99,70 % | sanaudos, sukauptas atostogy
bendrosios ir administracinés rezervas bei padidéjusios
sgnaudos / pardavimy pajamos) * medzZiagy kainos. Darbo
100 % uzmokescio sgnaudy augima
lemé padidéjes darbuotojy
skailius, besirengiant teikti
naujas paslaugas ir vykdyti
naujas veiklas.
93 300 Eur i$ kity uzsakovy,
95 600 Eur — ES 1é3o0s.
Pajamy 1§ kity uZsakovy
sumazeéjimui jtakos turéjo dél
karo Ukrainoje sutrikusi
Papildomy finansavimo Saltiniy elektros ir elektronikos
5. | pritraukimas ir panaudojimas 223326 | 430962 188 900 | jrangos komponenty gamyba,
(i8skyrus Savivaldybés skirtas 1éSas) tiekimas, iSaugusios elektros
ir elektroninés jrangos bei
rangos darby kainos. Nemaza
dalis uzsakovy buvo priversti
nutraukti sudarytas sutartis
bei skelbiamus konkursus.

1.4. Pagrindiniai savivaldybes valdomos jmonés veiklos (nefinansiniai) rodikliai (rezultatai):
Sioje dalyje pateikiama aktuali informacija pagal kiekvienos savivaldybeés valdomos jmonés
vwkdomq veiklg.



Veiklos (operacijy) rodikliai :
Rodiklis 2020 metai 2021 metai 2022 metai
Elektros energija gatviy apSvietimuli,
Sviesoforams, vaizdo stebé¢jimo kameroms, MWh 5047___" 455 428
Vidutinés el. energijos sanaudos, tenkancios 1
Sviesos taskui, MWh UEe PIERIS %8283
Prizilrimy $viesos tasky skai&ius' 12 978 13 697 14 306
Investicijos j apSvietimo sistemos 582 400 653 200
modernizavimg, Eur 468 539 18 jy pagal ES 18 jy pagal ES
projekta: 184 700 | projekta: 30 630
Modernizuota ap$vietimo tinklo, km 13,18 jy 5 pagal
10 . 7,5
ES projekta
PriZiGrimy Sviesofory posty skaiéius, vnt. 48 48 48
1§ jy: adaptyviy 24 24 25
I8 jy: stebimy vaizdo stebéjimo kameromis 20 25 29
Prii.ivf.lrimq kelio Zenkly ir sferiniy veidrodZiy 8560 9150 10195
skaicius, vnt. e
Mechanizuoto gatviy valymo paslauga | | (R N
. Nuvalyta gatviy, bendras ilgis, km 1700 4760 4855
Surinkta saSlavy, t | 310 1386 1559

Klienty aptarnavimo rodikliai

1. | Uztikrinamas betarpiikas bendravimas su gyventojais socialiniy tinkly pagalba, el. padtu bei telefonu, greitas
reagavimas j pateiktas pastabas, tinklapyje skelbiama patogi gedimy registravimo forma, aktyvuotas tiesioginiy
Zinuéiy jskiepis, perduodantys informacijg budinéiai tarnybai nedelsiant. Budinti tarnyba priima gyventojy
praneSimus visa parg (24/7).
Rinkodaros rezultaty rodikliai

1. | Siekiama teikti kokybiskas visuomenés poreikius atitinkancias gatviy apsvietimo ir eismo reguliavimo paslaugas
bei palaikyti glaudy abipusj ry$j su gyventojais. Imonés internetinéje svetainéje bei paskyroje socialiniame
tinklapyje ,,Facebook* nuolat publikuojama aktuali informacija apie jmonés veikla, visuomené informuojama
apie eisma reglamentuojandiy dokumenty pasikeitimus, klidtis stebimose sankryZose, §viesofory ar apsvietimo
linijy reik§mingus gedimus, atjungimus ir kt., rengiami reportaZai ir straipsniai regioninéje ir respublikinéje
Ziniasklaidoje (Etaplius, Siauliy televizija, ir kt.) gyventojams ir u¥sakovams aktualiomis temomis. Didinamas
imonés Zinomumas ir internetinés svetainés bei paskyros socialiniame tinklapyje ,,Facebook® lankomumas.
Socialinio tinklo ,,Facebook* paskyra turi daugiau kaip 2288 sekéjy (353 naujy sekéjy per 2022 m.). Jmonés
tinklapio lankomumas — apie 1000 lankytojy per mén. Dél kryptingy ir nuosekliy bendroves veiklos vie§inimo
veiksmy Zenkliai padaugéjo pasiiilymy bendradarbiauti ne tik i¥ Siauliy regiono rangovy, bet ir visos Lietuvos
bei kaimyniniy $aliy (Latvijos).

Darbuotojy veiklos vertinimo rodikliai

1. | Vienam darbuotojui tenkandios pardavimo pajamos 2022 m. sudaré 37 365 Eur, t. y. 8,5 tikst. maziau nei 2021
m. Efektyvumo sumazéjimui jtakos turéjo ifauges darbuotojy skailius besirengiant teikti naujas paslaugas ir
vykdyti naujas veiklas. Organizaciné struktiira buvo keidiama atsiZvelgiant j vykdoma jmonés reorganizacija,
t.y. prie UAB ,Siauliy gatviy ap3vietimas®, prijungiant UAB ,,Saulés dominija“, taip pat siekiant optimizuoti
jmones veiklos efektyvumg bei siekiant sutaupyti 1€8y. Keiiantis teikiamy paslaugy pobadZiui ir atsirandant
naujoms paslaugoms ir funkcijoms, atsirado butinybé perskirstyti funkcijas tarp padaliniy, kad buty tinkamai
paskirstytas darbo kravis ir atsakomybé pagal vykdomas veiklas. Tuo tikslu jsteigtas naujas Vykdomy veikly
skyrius, kuriame suformuotos trys veikly grupés: Apsvietimo sistemos grupé, Eismo valdymo grupé ir Pastaty
administravimo ir miesto tvarkymo grupé.
2. | Nuolat keliama darbuotojy kvalifikacija, besikeiCiant jmonés veiklos pobiidZiui, pasikeitusiems kvalifikacijos ir
kompetencijy porcikiams patenkinti priimami jauni kompetentingi darbuotojai.
Aplinkos tausojimo, socialinés atsakomybés rodikliai
1. | Imoneés veikloje susidaro keliy rii$iy pavojingos atliekos, tame tarpe ir elektros ir elektronikos atliekos. Visos
atliekos saugomos ir tvarkomos vadovaujantis LR Atlieky tvarkymo jstatymu bei atskiroms atlieky ri§ims
| taikomomis taisyklémis.
2. | Miesto gatviy ap8vietimui per 3 m. sunaudota apie 420 MWh maziau elektros energijos, dél to j atmosferg
i§mesta apie 100 tony maziau CO2 (Siltnamio efekta sukeliandiy duijy).

1 Sviesos taskas — bet kokios riigies i§orinio apivietimo jtaisas (3viestuvas, proektorius, iliuminacija ar kt.), skleidZiantis
Sviesq ir naudojamas gatviy, lauko apvietimui arba $ventinei iliuminacijai. Paslaugos kiekio matavimo vienetas.
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3. | Diegiami aplinkg tausojantys ir atsinaujinanius energijos $altinius naudojantys sprendiniai — gatvése ir jmonés
patalpose naudojami LED $viestuvai, jrengta 50 kW saulés elektriné.
2022 m. liepos 1 d. Bendrovei i§duoti ISO 9001 (kokybés vadybos standarto) ir ISO 14001 (aplinkos vadybos
| sistemos) sertifikatai, patvirtinantys, kad jmonés veikla vykdoma pagal tarptautinius standarty reikalavimus. |

2. LokesCiy raSte nustatyty ir pra¢jusiais kalendoriniais metais jgyvendinty rodikliy
vertinimas.

Sioje dalyje pateikiama informacija, kaip Savivaldybés valdomai jmonei sekési jgyvendinti
likesciy raste nustatytus jmoneés veiklos tikslus (pateikiama informacija pagal kiekvieng likesciy
raste ,, Veiklos liukesciai ir vertinimas® nustatytq punktq), kokius konkrecius finansinius ir veiklos
efektyvumo rodiklius ji pasieke. Jeigu liikesciy raSte nustatyti jmonés veiklos tikslai nepasiekti,

pateikiamas paaiSkinimas. Informacija pateikiama lenteléje.

| Likestis

‘ Pasiektas rezultatas

Tvarios Bendrovés veiklos ir ilgalai_kiq akcininky interesy uZztikrinimas

1. | Buti paZangia, inovatyvia ir modemia Bendrove,
untikrinanéia kokybidka Siauliy miesto gatviy
apdvietimo ir techniniy eismo reguliavimo
priemoniy  sistemy valdymo, prieZiliros ir
atnaujinimo organizavimo funkcija.

Imoné nuolat domisi gatviy apSvietimo ir techniniy eismo
reguliavimo priemoniy sistemy naujovémis ir pagal
galimybes jas diegia.

Per 2019 - 2022 m. naujos technologijos panaudotos
rekonstruojant 13 $viesofory posty, pasiekta LED
$viestuvy dalis — 22 % visy §viestuvy.

Tki 2023 m. pabaigos jgyvendinti projekta ,,Siauliy
miesto gatviy ap§vietimo sistemos modernizavimas®
bei kasmet pagal turimus finansinius pajégumus
proporcingai vykdyti apSvietimo tinkly ir eismo
reguliavimo priemoniy jrengimo ir modernizavimo
darbus bei nuolat tobulinti Bendroves valdymo
procesy, diegiant naujas  technologijas ir
informacines sistemas, bei sprendimus, maZinancius
klimato kaitos poveikj.

Modernizuojamas ap§vietimo tinklas ir jo valdymas,
diegiamos energija taupancios technologijos bei
paZangios informacinés sistemos. | ap3vietimo sistemos
modernizavimg 2019 — 2022 m. investuota 2 137,5 tiikst.
Eur, i§ ju — 211,4 tokst. Eur pagal ES projekta,
rekonstruota beveik 39 km ap3vietimo linijy, j LED
pakeista 1690 $§viestuvy, modernizuotos 49 ap3vietimo
valdymo spintos.

Idiegta ap$vietimo ir eismo nuotolinio stebéjimo ir
valdymo sistema. 2022 m. pabaigoje vaizdo stebéjimo
kameromis buvo stebimos 30 sankryZzy.

3. | Iki 2022 m. pabaigos uzbaigti reorganizavimo
procesa prijungiant uZdaraja akcing bendrove
»3aulés dominija“ prie uZdarosios akcinés
bendrovés ,,Siauliy gatviy ap§vietimas®.

UAB ,,Saulés dominija“ buvo reorganizuota prijungimo
biidu prie UAB ,,éiauliq gatviy ap$vietimas®. 2023 m.
sausio 4 d. V] Registry centras buvo jregistruoti po
reorganizavimo tesiandios veikla UAB ,,Siauliy gatviy
ap8vietimas* naujos redakcijos jstatai. UAB ,Saulés
dominija“ (kaip juridinio asmens) veikla po naujy jstaty
iregistravimo pasibaigé.

Iki 2023 m. I-mo pusmecio pabaigos teisés aktuose
nustatyta tvarka pradéti teikti Vietinés rinkliavos uz
naudojimasi Siauliy miesto savivaldybes tarybos
nustatytomis  vietomis automobiliams  statyti
surinkimo, mokéjimo ir leidimy administravimo bei
kontrolés paslaugg.

UAB , Siauliy gatviy apsvietimas® nuo 2022 m. gegués
27 d. vykdo darbus mokamy parkavimo viety
administravimo  paslaugos jdiegimui. Pasirengimo
proceso metu diegiama paslaugai teikti reikalinga vidiné
ir iSorin¢ infrastruktiira, informaciné sistema, jsteigtos
reikalingos darbo vietos.

5. | Bendroveé turi siekti jgyvendinti geriausig valdymo
praktikg atitinkantj valdyma, jsisavinant
veiksmingas rizikos valdymo priemones, plétojant
bendradarbiavimg tarp tiekéjy ir analogiko profilio
jmoniy. Bendrovei biitina savo veikloje vykdyti
rizikos priemoniy valdymg ir nuolat ieSkoti bidy
efektyvinti savo veiklg, kad uZtikrinant gatviy
apSvietimo ir techniniy eismo reguliavimo
priemoniy sistemy kokybinius reikalavimus, mazéty
priezitiros kastai.

Veikla nuolat efektyvinama, diegiamos naujos
technologijos, dél kuriy didéja apSvietimo ir $viesofory
infrastruktliros funkcionavimo kokybeé.

Valdymo ir organizaciniy procesy efektyvinimui parengta
vidaus kontrolés tvarka, kurios tikslas — uztikrinti sklandy
ir skaidry Bendrovés valdymg.

Vidaus kontrolés sistema Bendrovéje kuriama ir
palaikoma atsizvelgiant j jos veiklos ypatumus, teisés
aktus bei kitus dokumentus, reglamentuojanéius jos
veiklg.

6. | Bendrove turi siekti, kad grynojo peno marza
(grynasis pelningumas) bty ne maZesné nei 4 proc.,
o nuosavo kapitalo graZa (ROE) biity ne maZesné
kaip 0,76 proc.

Grynasis pelningumas 2022 m. sieké 4,20 % (2021 m. —
3,80 %) ir tai yra 0,4 procentinio punkto daugiau nei 2021
m. ROE 2022 m. sieké¢ 0,59 %, nes padidéjo jstatinis
kapitalas (perduota 14 Sviesofory posty).




7. | Siekti vykdomy veikly efektyvumo, uZtikrinant
pelningumg bei pajamingumag
savivaldybei dividendy forma.

Pagrindinis Bendrovés valdymo ir organizaciniy procesy
efektyvumo poveikis atsiskleidZia per jmonés finansinius
rezultatus. Jmonés uZdirbtas pelnas atitenka savivaldybei
dividendy forma. Uz 2022 m. planuojama sumokeéti
24 000 Eur dividendy.

Pridétinés vertés kiirimas

1. | Bendrové turi siekti ilgalaikés sekmés uZtikrinimo ir
ieSkoti paslaugy plétojimo galimybiy. Bendrove
turéty sistemingai atlikti teikiamy paslaugy
komerciniu pagrindu rinkos tyrimus ir ieSkoti
galimybiy didinti veiklos srautus. Siektina, kad kity
uzsakovy (ne Savivaldybés) dalis pardavimuose
sudaryty ne maZiau 4 proc. proc.

Bendrové nuolat atlicka teikiamy paslaugy

rinkos
tyrimus, ie$ko galimybiy didinti veiklos srautus. I3 kity
uZzsakovy pajamos sudaré 5,1 %. Pajamy i§ kity uzsakovy
sumazéjimui jtakos turéjo del karo Ukrainoje sutrikusi
elektros ir elektronikos jrangos komponenty gamyba,
tiekimas, iSaugusios elektros ir elektroninés jrangos bei
rangos darby kainos. NemaZa dalis uZsakovy buvo
priversti nutraukti sudarytas sutartis bei skelbiamus
konkursus del iSaugusiy Zaliavy ir darby kainy, nes
jvertinta, kad sutartiniy jsipareigojimy jvykdyti nebus
galimybés. Taip pat ir Bendrové buvo priversta nutraukti
dalj sudaryty sutargiy del iSaugusiy kainy, todél dalj darby
teko atlikti savo léSomis.

2. | Bendrovei tvarios vertés kirimas nejsivaizduojamas
be skaidrios ir socialiai atsakingos veiklos,
vertybémis ir etikos normomis grjsto sprendimy
priémimo. Bendrovés valdymas turéty bati pagrjstas
atvirumo, skaidrumo ir gero valdymo principais,
uztikrinant  nuolatinj  akcininko  nuosavybés
didinimg. Bendrove turéty viesai skelbti bendrovés
plétros strategijg ir tikslus, aikiai deklaruodama,
kaip ji planuoja veikti akcininky interesais ir didinti
| akcininky nuosavybe.

Bendrové vykdo skaidrig ir socialiai atsakingg veikls,
sprendimus priima grjsdama vertybémis ir etikos
normomis. Bendrové yra atvira ir skaidri, nuolat viesai
skelbia ir vieSina informacijg apie savo veikla, plétros
strategija ir tikslus. Akcininko interesus uZtikrina
jgyvendindama jai patikétas vie3ojo intereso funkcijas bei
uzdirbdama pelna.

Informacija vie$ai skelbiama Bendrovés tinklapyje

3. | Bendrové turéty daugiau démesio skirti teikiamy
paslaugy vertinimo sistemos suklrimui ir jos
griZtamojo ry§io analizei. Gyventojy pasitenkinimo
lygio vertinimas Bendrovés teikiamy paslaugy
atzvilgiu suteikty pagrindg Bendrovei tapti paZzangia,
konkurencinga bei patikima rinkos lydere.

Bendrové labai daug démesio skiria gyventojy
pasitenkinimo paslaugy kokybe didinimui. Kuriama
paslaugy vertinimo ir griZztamojo ry$io sistema. Sukurta
abipusio bendravimo sistema klientas — paslaugy teikéjas,
reaguojant j gyventojy skundus ir praneSimus. Kuriama
paslaugy kokybés vertinimo ir griZtamojo rysio analizés
sistema.

4. | Bendroveé turi uZtikrinti aukstg Zmogiskyjy istekliy
ir materialinés bazés lygio palaikyma. Bendrové
turety investuoti ne tik j naujausias technologijas, bet
it | modernius darbo ir vadybos metodus, kurie
palaikyty aukstg reikiamy specialisty kvalifikacijos

Bendrové uZtikrina auk$tg ZmogiSkyjy iStekliy ir
materialinés bazés palaikymo lygj: nuolat investuoja |
naujas technologijas, darbo priemones, transporto
priemones, gamybinés bazés atnaujinima, nuolat
organizuoja darbuotojy kvalifikacijos kélimo kursus,

skaidrumo standartus, vadovaujantis Valstybés
valdomy jmoniy veiklos skaidrumo uZtikrinimo
gairiy apraSo, patvirtinto Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2010 m. liepos 14 d. nutarimu Nr. 1052
,D¢l Valstybés valdomy jmoniy veiklos skaidrumo
uztikrinimo gairiy apra$o patvirtinimo*, nuostatomis
ir depolitizuotos veiklos principus vadovaujantis
Ekonominio  bendradarbiavimo  ir  plétros
organizacijos (EBPO) rekomendacijomis.

lygj. Bendrovei svarbu suformuoti ir iSlaikyti | mokymus bei seminarus, taiko kitas darbuotojy
efektyvig ir motyvuotg komandg, todél tikimasi, kad | motyvavimo priemones.
ir toliau bus sudarytos salygos nuolatiniam
darbuotojy tobul¢jimo ir kvalifikacijos kélimo
galimybéms.
5. | Bendrové savo veikloje turi taikyti auk3¢iausius | Bendrové savo veikioje vadovaujasi auksCiausiais

skaidrumo standartais, yra atvira visuomenei ir visada
dalinasi  informacija, kuri néra nustatyta kaip
konfidenciali.

3. Savivaldybés valdomos jmonés investicijos ir plétra per pra¢jusius finansinius metus,
didziausi vykdomi ar planuojami investicijy projektai, jy atitiktis ilgalaikiams jmonés plétros ir
investicijy planams.
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Eil. Numatytos 2022 m. 2022 m. atlikta Trumpas komentaras arba tabos
Nr. investicijos darby, Eur p pas
Apsvietimo tinklo 653 200 Eur, i§ jy — . I ..
L. o S—— 30 630 Eur ES 16%0s Modernizuota 7,5 km ap§vietimo linijy.

Isigytas elektromobilis, taip pat be
numatyty jsigyti transporto priemoniy,
2022 m. buvo jsigytos 4 transporto
priemonés.

Investicijos | bendrovés
2. | veiklai butino transporto 90 900 Eur
atnaujinima

Investicijos j administraciniy
3 patalpy  remontg, gatviy
" | valymo atlieky tvarkymo
aikSteles irengima.

Vykdomi  administraciniy  patalpy
37 000 Eur remonto, gatviy valymo atlieky tvarkymo
aikstelés jrengimo darbai.

[diegti aplinkosaugos vadybos
(ISO14001) ir kokybés  vadybos
4. | Kitos investicijos 30 000 Eur (ISO9001) standartai.

Darbo jrankiai ir jrengimai, kompiuteriné
ir ry8io jranga, Kiti jrenginiai.

4, Sékmingiausi savivaldybés valdomos jmonés vadovo (-€s) ataskaitinio laikotarpio
sprendimai, veiklos priemonés, iniciatyvos, uZtikrinan¢ios sékmingg savivaldybés valdomos jmonés
veiklg ir konkurencingus veiklos rezultatus.

e Operatyviai reaguojant j pasikeitusig situacijg, kai dél karo Ukrainoje sutriko elektros ir
elektronikos jrangos komponenty gamyba, tiekimas, iSaugo elektros ir elektronikos jrangos,
rangos darby kainos bei del objektyviy priezasCiy uzsitesé ES projekto vykdymas, Bendroveés
savalaikiai sprendimai pad¢jo jgyvendinti i§sikeltus tikslus, ir kas svarbiausia, greitai parengti
geopolitines padéties Europoje, kuri jtakos tur€jo ir kitoms jmonéms, Bendrove iSsprendé
medZziagy jsigijimo klausimus, laiku atliko uzsakymus, kas lémé gerus 2022 m. finansinius
rezultatus ir nesumazéjusj pelninguma.

e Bendrové siekia maksimaliai i$§naudoti turima potencialg ir didinti naudg akcininkui, todél
pletia veikly sgra$g. Nuo 2022 m. geguzés 27 d. vykdo darbus mokamy parkavimo viety
administravimo paslaugos jdiegimui. Pasirengimo proceso metu diegiama paslaugai teikti
reikalinga vidiné ir iSoriné infrastruktra, informaciné sistema, jsteigtos reikalingos darbo
vietos.

e Veikly saragas plediasi ir dél 2022 m. birzelio 2 d. Siauliy miesto savivaldybés tarybos priimto
sprendimo reorganizuoti UAB ,Siauliy gatviy ap$vietimas“ prijungiant UAB ,,Saulés
dominija“, kurios pagrindiné veikla - daugiabuciy (buvusiy bendrabuc¢iy) administravimas, jy
bendro naudojimo objekty nuolatiné techniné prieziura, Silumos punkto, Sildymo ir kar$to
vandens sistemy eksploatacija, remonto darbai, avarijy daugiabufiuose ir inZineriniuose
tinkluose likvidavimas, daugiabufiams namams priskirto Zemés sklypo priezitira, teritorijy
valymas. Situacija dél reorganizavimo sékmingai suvaldyta, buvusios UAB ,,Saulés dominija“
veiklos integruotos ir vykdomos pagal UAB ,,Siauliy gatviy ap§vietimas“ standartus. Tikimasi
panaikinti §iy integruoty veikly nuostolinguma.

e Bendrovei pleciant savo veikly spektrg tapo itin svarbu tinkamai kontroliuoti jmonéje
vykstanéius verslo procesus. Veiklos standartizavimas reiSkia, kad jmoné sistemingai ir
efektyviai valdo savo veiklg bei uztikrina auks¢iausia teikiamy paslaugy kokybe. 2022 m. liepos
1 d. Bendrovei i§duoti ISO 9001 (kokybés vadybos standarto) ir ISO 14001 (aplinkos vadybos
sistemos) sertifikatai, patvirtinantys, kad jmonés veikla vykdoma pagal tarptautinius standarty
reikalavimus.

Direktorius /

= Tomas Petreikis



